
ГУ- Отделение Пенсионного Фонда РФ по .Ярославской области

Решение
о проведении проверки сведений индивидуального (персонифицированного) учета,

представленных страхователем

от ............ Ш .Ш ? 2 ............ - № ........ .1.5
(дата)

Руководитель клиентской службы (на правах отдела) в Даниловском муниципальном районе
..Мемизаци»: р а б о т ы к л и е н т ж .........

(должность руководителя {заместителя руководителя) органа кош-роля за уплатой страховых взносов)

’(наименование органа контроля за уплатой страховых взносов;

... ...................  Пелевина Ирина Михайловна '___
(Ф.И.О. руководителя (заместителя руководителя) органа контроля за уплатой страховых взносов)

РЕШИЛ:’

на основании Федерального закона от 15 декабря 2001 г. М> 167-ФЗ «Об обязательном 
пенсионном страховании в Российской Федерации» провести проверку достоверности и 
полноты представления страхователем сведений индивидуального (персонифицированном) 
учета, предусмотренных пунктом 2 статьи 11 Федерального закона от 01.04,1996r, Ns 27-ФЗ «Об 
индивидуальном (переотфишрошш-гом) учете в системе обязательного пенсионного 
страхования» в части стажа на соответствующих видах работ в период с 01.01.2019 по 
31.12,2021 в муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении детском 
саде № 4 г, Данилов Ярославской области (МБДОУ детский сад М> 4),

полное и сокращенное наименование организации (обособленного подразделения)

регистрационный номер в органе контроля
за уплатой страховых взносов
ИНН
КПП
адрес места нахождения организации 
(обособленного подразделен ия)/ 
адрес постоянного места жительства 
индивидуального предпринимателя, 
физического лица

086-019-002772
7617007489 
761.701001 ......

152070, Ярославская обл., г. Данилов,
.................

01,01.2019............п о .............31.12.2021
(дата) (дата)

за периоды е



2, Поручить проведение документшшгой проверки

главному специашсту-эксперту клиентской службы (на правах отдела) в Даниловском 
муниципальном районе упрцыкдшя организации работы клиентских служб ОПФР по 
Ярославской области Костровой I шне Александровне........................... ..................................................

{ДОЛЖНОСТИ,. Ф Л О .  ЯИЦ. КОТОРЫМ no K 'l iM i
контроля за уплатой с 
' ч

Руко4вЬ#гель, к шеигскДй службы

! : ’ .*Оп Ш

а проведение проверки, е указанием руководителя проверяющей группы органа 
градовых взносов и должноетмыхдш налогового органа)

ОлиZ2. .И,М,..Педёаииа...
(полнись)

дону*

-
С ретздм ей  й и ро  ведении документальной, проверки ознакомлен:

Заведующая детского сада JNs 4 ..................... И Л Сиверикова
(должность, Ф Л О .  руководителя орАвшзаиии (обособленной t >, p a  - н. к ш т )

.(яедпнеь) (дата)



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

..детский, сад Ж.4..г^МшдовА ......
{наимснтшнме о-ргнпиим ни)

f’et нс (рационный номер в ПФР
ИНН
КПП
Адрес места нахождения организации 
(I >(к>еобленного. подразделения)

(W6-019-002772...........

,761701ОШ.

1 52070 г. Данилов, уд. Петербургская. д. 16

Т р еб о в ан и е  о представлении д о к у м ен то в

от 19.10.2022 N 15
(шла)

На основании решения руководителя клиентской службы (на правах отдела) в 
Даниловском муниципальном районе управления организации работы клиентских служб 
Пелевиной И.М. от 19,10,2022 № 15 о проведении проверки сведений индивидуального
(персонифицированного) учета, в том числе содержащихся сведениях о стаже на 
соответствующих видах работ, предоставленных страхователями в соответствии с 
пунктами 2 статьи 11 Федерального чакона от 01.04,1996 г. Мг 27-ФЗ «Об индивидуальном 
(иерсоннфицированиом) учете в системе обязательного пенсионного страхования» и
учтенных в ЙЛС застрахованных лиц с 01.01.2019 по 31,12.202!, необходимо представить 
в течение 10 дней со дня получения настоящего требования следующие необходимые 
для проверки документы;

1. П риказы  (о приеме на работу, переводе на другую работу, о направлении на 
курсы  повы ш ения квалиф икации , предоставлении отпуска по беременности я
родам, прекращ ении трудового договора и др.);

2. К арточки ф ормы  Т-2;
3. Табели учета рабочего времени;
4. Ш татное расписание;
5. Т ариф икационны е списки;
6. Личные дела сотрудников;
7. К арточки-справки  (но мере надобност и);
8. Трудовы е договоры и дон. соглаш ения.

Ру кd йрфйте л ь Ши ентскрй 4 лу жб ы
V. ■ '■■■■'• '7 ":'-Т4 : 7 j
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inavwcb)
ИМ. Пелевина

ТребогшаиетеФреяставленш! документов получил: 
Заве и и *щия до такта > * сада М> 4
( i< 1 л, си, Ф Н i > 1 mi hi и) к
<>рг№1Йв0йй (тюофСбеяйй'р подразделениям

fподпись)
Сиверикова

МП
(лата;


